
 فصل اول كليـــــات و اهـــــــداف

 

 .  مي باشد " كانون دانش آموختگان اقتصاد "نام انجمن  :  1ماده 

 .  ناميده مي شود " كانون "انجمني است غير سياسي و غير انتفاعي كه در اين اساسنامه اختصاراً 

 : محل  : 2ماده 

واقع است و در صورت لزوم مي تواند با تصويب وزارت كشور در ساير شهرهاي كشور  ن در شهر تهرانمركز اصلي كانو

 . شعبه ، دفتر يا نمايندگي دائر نمايد 

 : تابعيت  : 3ماده 

كانون تابعيت جمهوري اسلامي ايران را دارد و اعضاي وابسته به آن التزام خود را به قانون اساسـي و نظـام جمهـوري                        

 .  ايران اعلام ميدارند اسلامي

 :  مدت فعاليت  : 4ماده 

 . كانون از تاريخ تأسيس براي مدت نامحدودي تشكيل مي گردد 

 ............... : اهداف  :  5ماده 

 حفظ و استمرار روابط دوستانه اعضاء كانون  .1

 به هنگام كردن دانش اقتصادي اعضا و آشنائي بيشتر با مسائل اقتصاد  .2

  مسائل اقتصادي از طريق ايجاد كميته هاي تخصصي پژوهش درباره .3

 كمك به اشتغال متناسب با تخصص فارغ التحصيلان اقتصاد  .4

 كمك به دانشجويان رشته اقتصاد در امور آموزشي و پژوهشي  .5
نـه هـا يـا    طرحها و برنامه ها و ساير اقداماتيكه در اساسنامه پيش بيني شده و به نحـوي بـا وظـايف يكـي از وزارتخا                   :  6ماده  

 .سازمانهاي دولتي ارتباط دارد ، پس از كسب موافقت وزارتخانه با سازمان دولتي ذيربط به مرحله اجرا در خواهد آمد 

 

 شـرايـط و نحـوه عضــويت و انـــواع آن: فصل دوم 

 

اشد باشد ميتواند بـا تـصويب   هر فارغ التحصيل كارشناسي به بالاي رشته اقتصاد كه داراي شرايط مندرج در اين ماده ب               : 7ماده  

 . هيئت مديره به عضويت كانون درآيد 

 .  داشتن مدرك تحصيلي حداقل كارشناسي اقتصاد ، مورد تائيد مراجع رسمي كشور –الف 

 .  پذيرفتن مفاد اساسنامه –ب 

 . قلاب  محروم نمودن از حقوق اجتماعي و وابسته نبودن به سازمانهاي ضد مردمي و نيز گروههاي ضد ان–ج 

 . داشتن حسن شهرت حرفه اي و اجتماعي –د 

 

 : عضويت  :   8ماده 

 :  نوع عضو خواهد بود 2كانون داراي 

 اعضاي پيوسته ، كه داراي حق رأي بوده و مكلف به پرداخت حق عضويت مي باشند و اعضاي اصلي محـسوب                –الف  

 .  مي شوند 

 غير ايراني كه داراي مطالعات و تحقيقات ممتازي بوده و با پيـشنهاد   اعضاي افتخاري ، از بين دانشمندان ايراني و –ب  

 . هيئت مديره ، توسط مجمع عمومي انتخاب مي شوند 

  :  1تبصره 

 اعضاي افتخاري غير ايراني بايد هم راستا با اهداف نظام جمهوري اسلامي بوده و يا حداقل همسو با اهـداف اسـتكبار                      

 . جهاني نباشند 

  :  2تبصره 

 .  قانون احزاب صورت خواهد گرفت 10   پذيرش اعضاي افتخاري غير ايراني با اطلاع و موافقت كميسيون ماده 



 

 اركان كــانــون: فصل سوم 

 

 : اركان كانون عبارتند از  :  9ماده 

 .  مجمع عمومي –الف 

  هيئت مديره –ب 

  بازرس يا بازرسان –ج 

 

 :  مجمع عمومي –الف 

 

  : 10ماده 

 . جمع عمومي عاليترين مرجع تصميم گيري در كانون مي باشد كه به صورت عادي با فوق العاده تشكيل مي شود م

  : 11ماده 

مجمع عمومي عادي با رعايت تشريفات مندرج در ضميمه سالي يكبار در آبان ماه تشكيل خواهـد شـد بـراي رسـميت                       

يب هر موضوعي ، رأي موافـق اكثريـت اعـضاء حاضـر      جلسه حضور نصف بعلاوه يك نفر اعضاي پيوسته و جهت تصو          

در صورتيكه در دعوت نخست تعداد حاضر به حد نصاب نرسيد ، جلسه دوم به فاصله پانزده روز تـشكيل             . ضرورت دارد   

 . و با هر تعداد حاضر ، جلسه رسميت خواهد يافت 

هيئت مديره با    مجمع عمومي عادي ممكن است به صورت فوق العاده در هر زمان به تقاضاي               
3

1
 كل اعـضاء پيوسـته    

 . تشكيل گردد 

 

 

  : 12ماده 

 : وظايف مجمع عمومي عادي 

 . انتخاب اعضاء هيئت مديره و بازرس يا بازرسان  -1

 . استماع و رسيدگي به گزارش هيئت مديره و بازرس يا بازرسان  -2

 . تعيين خط مشي كل كانون  -3

 . ات هيئت مديره بررسي و تصويب پيشنهاد -4

 .تعيين ميزان حق عضويت سالانه و تصويب ترازنامه و بودجه كانون  -5

 . تعيين روزنامه كثيرالانتشار جهت درج آگهي و دعوتنامه هاي كانون  -6
  : 13ماده 

 زير مجمع عمومي فوق العاده با رعايت تشريفات اعلام در روزنامه كثيرالانتشار ، مشابه مجمع عمومي عادي و با شرايط

 . تشكيل خواهد شد 

 )  . بازرسان (  با درخواست هيئت مديره يا بازرس – 1

 .  با درخواست يك سوم از اعضاء كانون -2

 

  : 1تبصره 

 . دعوت براي مجمع عمومي فوق العاده كتبي بوده و حداقل تا دو هفته قبل از تشكيل آن به اطلاع اعضاء خواهد رسيد 

  : 2تبصره 

 .  العاده جهت رسميت همان شرايط مجمع عمومي عادي را خواهد داشت مجمع عمومي فوق

  : 3تبصره 



تصميمات مجمع عمومي فوق العاده با حداقل 
3

2
 .   آراء موافق از تعداد حاضر در جلسه معتبر خواهد بود 

  : 14ماده 

 : وظايف مجمع عمومي فوق العاده 

 .  اساسنامه  تصويب تغييرات در مفاد– 1

 .  بررسي و تصويب انحلال كانون -2

 .  عزل هيئت مديره -3

  : تبصره

 . عزل هيئت مديره بايد با اطلاع و موافقت وزارت كشور در دستور كار مجمع قرار گيرد 

  : 15ماده 

 . مجامع عمومي توسط هيئت رئيسه اي مركب از يك رئيس و يك منشي و دو ناظر اداره مي شود 

 :  تبصره

 . اعضاي هيئت رئيسه با اعلام قبولي نامزدي خود در مجمع انتخاب خواهند شد 

 

 

 :  هيئت مديره –ب 

 

  : 16ماده 

 .  نفر اعضاي علي البدل خواهند بود 2 نفر عضو اصلي و 5انجمن داراي هيئت مديره مركب از 

  : 1تبصره 

ه از سوي اعضاء شعبه انتخاب و با تصويب هيئت مـديره         نفر ك  3شعبات كانون در مراكز استانها توسط هيئتي مركب از          

مركزي انتخاب مي شوند اداره خواهد شد و اعضاء اين هيئتها طبق دستوالعمل هيئت مـديره مركـزي فعاليـت خواهنـد                     

 . نمود 

 .  نفر عضو مي باشد كه در صورت عدم حصول آن مي توان دفتر يا نمايندگي دائر نمود 20حد نصاب تأسيس شعبه 

  : 2تبصره 

جلسات هيئت مديره با حضور نصف بعلاوه يك اعضاء رسميت يافته و تصميمات متخذه با اكثريت آرائ معتبـر خواهـد                     

 . بود 

 :  3تبصره 

هيئت مديره حداكثر يك هفته بعد از انتخاب شدن تشكيل جلسه داده و از بين خود يك نفر رئيس ، يك نفر نائب  اعضاء

 . حدود اختيارات آنها را آئين نامه مشخص مي نمايد . ر انتخاب خواهند نمود رئيس و يك نفر خزانه دا

  : 4تبصره 

شركت اعضاي هيئت مديره در جلسات آن ضروريست و غيبت هر يك از اعضاء بدون عذر موجه و بدون اطلاع قبلي تا     

 . سه جلسه متوالي در يكسال در حكم استعفاي عضو غيب خواهد بود 

   :5تبصره 

ت مديره علاوه بر جلساتي كه بطور مرتب و حداقل هر سه ماه يكبار تشكيل خواهد داد بنا بـه ضـرورت بـا دعـوت             هيئ

فاصـله بـين ارسـال دعوتنامـه و يـا تلفـن و       . كتبي يا تلفني رئيس يا نايب رئيس تشكيل جلسه فوق العاده خواهـد داد         

 . تشكيل جلسه حداقل سه روز خواهد بود 

  : 6تبصره 

 استعفاء يا فوت يا سلب شرايط از هر يك از اعضاي هيئت مديره عضو علي البدل براي مدت باقيمانده هيئت                در صورت 

 . مديره بجاي عضوي اصلي انجام وظيفه خواهد نمود 

  : 17ماده 



انتخاب مجدد هيئت مـديره بـراي دوره هـاي          . ب خواهد نمود     سال انتخا  3مجمع عمومي ، هيئت مديره را براي مدت         

بعدي بلامانع بوده و هيئت مديره موظف است ظرف حداكثر دو ماه قبل از پايان تصدي خود ، انتخابـات هيئـت مـديره       

 . جديد را برگزار نمايد و نتيجه را يك هفته قبل از پايان تصدي خود را وزارت كشور اعلام نمايد 

 

 

 

 

  : 18ماده 

حفظ و حراست اموال منقـول و       : هيئت مديره نماينده قانون كانون بوده و ظايف و اختيارات آن به شرح ذيل مي باشد                   

غير منقول ، رسيدگي به حسابهاي كانون پرداخت ديون و وصول مطالبات ، اجـراي مـصوبات مجمـع عمـومي افتتـاح                        

يانات قضايي و ماليـاتي و ثبتـي در كليـه مراحـل قـانوني در                حساب در يكي از بانكها انجام تشريفات قانوني تعقيب جر         

محاكم ، تعيين حكم و تعيين وكيل و عزل آنان ، قطع و فصل دعـاوي كـانون از طريـق سـازش ، در صـورت اقتـضاء                     

تفويض و واگذاري تمام يا قسمتي از اختيارات خود به هر شخص ديگر اعم از حقـوقي يـا حقيقـي بـا حـق توكيـل در                            

 . ئين نامه هاي مربوطه كه به تصويب اولين مجمع عمومي خواهد رسيد چهارچوب آ

بطور كلي هيئت مديره ميتواند هر اقدام و معامله اي را كه ضروري بداند در مورد نقـل و انتقـال امـوال غيـر منقـول و                            

 تصويب مجمع   تبديل به احسن يا رهن گذاري و فك رهن و استقراض به استثناي فروش اموال غير منقول كه مستلزم                  

 . عمومي مي باشد بنام كانون انجام دهد 

  : 1تبصره 

جز درباره موضوعاتي كه بموجب مفاد اين اساسنامه اخذ تصميم و اقدام درباره آنها در صلاحيت خاص مجـامع عمـومي         

 . مي باشد  براي اداره امور را مشروط بر رعايت حدود موضوع كانون دارا – هيئت مديره كليه اخسارات لازم –است 

  : 2تبصره 

 معتبـر  " كانون "كليه اسناد و اوراق بهادار و تعهد آور با امضاي رئيس هيئت مديره يا نائب رئيس و خزانه دار و با مهر                    

 . خواهد بود 

  :3تبصره 

ات او هيئت مديره ميتواند از بين خود يا خارج يك نفر شخص حقيقي را به مديريت عامل انتخاب نموده و حدود اختيـار               

 . را تعيين نمايد 

 اختياراتي كه از طرف هيئت مديره بوي تفويض ميگردد نماينده كانون محـسوب شـده و از طـرف               مدير عامل در حدود   

 . كانون حق امضاء را دارد 

  : 4تبصره 

  .ود اگر مدير عامل عضو هيئت مديره باشد دوره مديريت عامل او از مدت عضويتش در هيئت مديره بيشتر نخواهد ب

  : 5تبصره 

هيئت مديره ميتواند از بين اعضاء واجد شرايط و در جهت اجراي اهداف مندرج در اساسـنامه بـا موافقـت وزارت كـشور             

  .كميته هاي تخصصي كانون را تشكيل دهد 

  : 6تبصره 

 . هد بود آئين نامه اجرائي اين اساسنامه بعد از تصويب هيئت مديره و تائيد وزارت كشور قابل اجراء خوا

  : 7تبصره 

 . تصميمات متخذه در كميسيونها پس از تصويب در هيئت مديره قابل اجرا است 

 

 

 :  بازرسان –ج 

 



  : 19ماده 

مجمع عمومي عادي يك نفر را بعنوان بازرس اصلي و يك نفر را بعنوان علي البدل براي مدت يكسال انتخاب خواهـد                      

 .نمود 

  : تبصره

 .  ا بازرسان بلامانع است انتخاب مجدد بازرس ي

  : 20ماده 

 : وظايف بازرس يا بازرسان به شرح زير است 

 .  بررسي كليه اسناد و اوراق مالي كانون و تهيه گزارش براي مجمع عمومي – 1

 مطالعه گزارش سالانه هيئت مديره اعم از مالي و غير مالي و تهيه گزارش از عملكرد كانون بـراي اصـلاع مجمـع                        -2

 . ي عموم

 .  گزارش هرگونه تخلف هيئت مديره از مفاد اساسنامه مجمع عمومي – 3

  : 21ماده 

كليه اسناد و مدارك كانون اعم از مالي و غير مالي در هر زمان بدون قيد و شرط بوسيله هيئت مديره كانون بايد جهت                        

 . قرار گيرد ) يا بازسان ( بررسي در دسترس بازرس 

 

 

 و مـواد مـتفرقـهبودجـه : فصل چهارم 

 

 

  :  22ماده 

 . بودجه كانون از طريق جمع آوري هدايا ، اعانات ، قبول وصيت ، وقف و نيز حق عضويت اعضاء تأمين ميشود 

  : 23ماده 

درآمد و هزينه هاي كانون در دفاتر قانوني ثبت و شرح و بيلان آن در پايان هر سال مالي جهت بررسي بـه كميـسيون                         

 .  فعاليت احزاب و جمعيتها ارائه خواهد شد  قانون10ماده 

  : 1تبصره 

 . كليه دفاتر مالي كانون در مواقع مراجعه مأمورين مالياتي در اختيار آنان قرار خواهد گرفت 

 

  : 2تبصره 

 . سال مالي كانون منطبق به سال هجري شمسي بوده و همواره به پايان شهريور ماه ختم مي شود 

  : 3تبصره 

 كانون فـارغ التحـصيلان اقتـصاد دانـشگاههاي     " در حساب مخصوصي بنام " كانون   "جوه مازاد بر هزينه هاي      كليه و 

 .  نزد يكي از بانكهاي رسمي كشور جمهوري اسلامي ايران نگهداري خواهد شد  "كشور 

  : 24ماده 

مكاتبـات رسـمي   . داري مـي شـود   كليه مدارك رسمي كانون پرونده ها و             رسمي در دفتر مركزي كانون نگه             

 . كانون به امضاء رئيس هيئت مديره و در غياب او نائب رئيس هيئت مديره و مهر كانون خواهد بود 

  : تبصره

 . مصوبات و صورتجلسات هيئت مديره در دفاتر مخصوص به ترتيب تاريخ ثبت و به امضاي اعضاء ذيربط خواهد رسيد 

  : 25ماده 

 قـانون   10 هيئت مديره در صورتي معتبر است كه با تصويب كميسيون مـاده               فاد اساسنامه و امضاء   هرگونه تغييري در م   

 . فعاليت احزاب و جمعيتها باشد 

  : تبصره



محل كانون و اقامتگاه اعضاء هيئت مديره و اشخاص صاحب امضاء و تغييرات بعدي آن بايد بـه اطـلاع وزارت كـشور                       

 . ه استناد به آن معتبر نخواهد بود برسد و ماداميكه اطلاع داده نشد

  : 26ماده 

كانون داراي مهر و آرم مخصوص خواهد بود كه متن آن با تصويب هيئت مديره و مجـوز      وزارت فرهنـگ و ارشـاد       

 . اسلامي و وزارت كشور تهيه و استفاده خواهد شد 

  :  تبصره

 . قانوني دارند هيئت مديره در حفظ و حراست از مهر و آرم كانون مسئوليت 

  : 27ماده 

انتشار هرگونه نشريه پس از كسب اجازه از وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي و تحصل پروانه انتشار با رعايت كامل قانون     

 . مطبوعات انجام ميشود 

  : 28ماده 

 . هد با توجه به اينكه كانون ماهيتاً غير تجاري مي باشد نمي تواند اعمال تجاري و اعتباري انجام د

  : 29ماده 

  در صورت انحلال كانون مجمع عمومي فوق العاده هيئت منصفه اي انتخاب و اين هيئت موظف خواهد بود پس از اداء                    

ديون و وصول مطالبات كانون نسبت به واگذاري اموال و املاك به يكي از مراكز آموزشي يـا پژوهـشي داخـل كـشور                        

 قانون فعاليـت  10ه از شرح كامل آن را جهت بررسي به كميسيون ماده اقدام نمايد هيئت مذكور موظف است يك نسخ      

 . احزاب و جمعيتها ارسال دارد 

  : 30ماده 

 مجمـع عمـومي     تبـصره در اولـين نشـست اعـضاء    26اين اساسنامه مشتمل بر چهار بخش و چهار فصل و سي ماده و       

 .   به تصويب رسيد 9/08/1377ون احزاب در تاريخ  قان10  و در كميسيون ماده 2/10/1371در تاريخ ............. 

 

 

 

  هيئت مديره  محل امضاء


